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( _) Prin prezenta vé inaintam solicitarea Federatiei ,Solidaritatea Sanitara’ din Roménia de a fi mentinuta in

calitate de reprezentanta mandatata la negocierea Contractului colectiv de munca la nivel de grup de unitati

pentru unitatile din subordinea Ministerul Sanatafii.

In ceea ce priveste reprezentarea salariafior 12 negocierea CCM grup de unitati consideram cé in drept

situatia este urmatoarea:

Legea 62/2011 instituie urm atoarele ipoteze pentru reprezentarea salariatilor la negocierea contractului
colectiv de muncé la nivel de grup de unitati, pentru situafia fn care nu existd organizatii sindicale reprezentative
la nivelul grupului de unitdfi care sa reprezinte cel pufn jumatate din numarul fotal de angajali ai grupului de
unitdti (situatie in care ne aflam), salariatii putand fi reprezentanti numai in urmatoarele moduri:

L ) 1. Organizatlile sindicale reprezentative |a nivelul grupului de unitati (art, 51, alin. 1, paragraful B, litera c) si
art. 134, alin. B, litera b). (Cu observaia ca exista o incoerentd legisiativa evidenta, art. 134 si 135 sugerand
de fapt ca nu existd reprezentafivitate la nivel de grup de unitai — sau aceasta nu are importanta -,
contrazicand astfel prevederile art. 51. intr-o0 astlel de ipoteza nici reprezentativitatea Federatiel Ambulanta n-
ar frebui luatd in seama, calitatea de participanii a negocierea CCM grup de unitali revenind de fapt
sindicatelor reprezentative. Insd, chiar i in aceasta ipotezs, este evident faptul c@ Federatia Ambulanta
reprezinta sindicatele din Ambulants, acestea fiind de obicei sindicate unice, deci reprezentative, fiind astfel
acoperita in fapt o lacuna a legii).

2. Reprezentantil mandatati de organizatiile sindicale reprezentative din cadrul fiecarei unitéti membre a

grupului (art. 135, alin. 2, fit. a). Cu mentiunea cé reprezentarea poate fi exercitata atat de o persoand fizicd



cét si de o persoana juridica, prin reprezentantii celel din urma (situatie in care se afla Federatia ,Solidaritatea

Sanitard” din Romania.
3. Unitatile membre ale grupului in care nu exista sindicate re
sindicale reprezentativei la nivelul sectorului de activitate din care

prezentative dar exista sindicate afiliate 1a federati
face parte grupul de unitati angajefi sunt
reprezentati de (art 135, alin. 2, fit. b):

a. Federatile sindicale respeclive, in baza solicitarii si mandatului sindicatelor

b. Reprezentanti angajatjlor din respectivele unitafi

De observat ca cele doud condifii sunt cumulative.

Alituri de reprezentare legea include si celitate de participant (art. 135, alin. 3) pentru federatiile sindicale
reprezentative la nivel sectorial care pot participa doar la solicitarea si in baza organizatillor sindicale afiliate din

grupul de unitali pentru care sé negociaza contractul (in situatia aceasta aflandu-se Sanitas, CNS SAN.ASIST si

TESA).

in ceea ce priveste reprezentarea sindicatelor membre ale federatiei, sindicate reprezentative la
nivelul unora din unitdtile sanitare apartindnd grupului de unitati de catre Federatia Solidaritatea
Sanitard” din Romania:

Calitalea Federaiei ,Solidaritatea Sanitara” din Romania de participant la negocierea si semnarea
contractului colectiv de munca la nivel de grup de unitati pentru unitatile din subordinea Ministerului Sanatafi
relese, atat din Statutul organizaliei, care reglementeazé raporturile cu organizatiile afiliate cat, mai ales, din

mandatul expres acordat in acest sens de organizaiile sindicale reprezentative.

Conform Statutului federatiei, consfituit cu respectarea Legii 62/2011, federalia reprezintd si apara
interesele sindicatelor membre, inclusiv in ceea ce priveste contractele colective de muncd, avénd prin siatut si
afiliere un mandat implicit in acest sens.

in acest sens Statutu! Federatiel ,Solidaritatea Sanitard” din Romania prevede.

Art. 9 F.S.5.D.R. este constituits in vederea apararii §i promovarii intereselor profesionale, economice,
saciale, educative, culturale si sportive ale membrilor sai si a drepturilor acestora prevazute de legislatia nationald
a muncii, pactele, tratatele si conventiile intemationale la care Romania este parte, precum si de conlraclele
colective de munca la care federalia este parte, in mod direct, ori prin organizatiile al caror membré este sau prin
sindicaltele afiliate.



Art17 F.8.S.0.R. apara drepturile membrilor s ce decurg din legisiatia muncii, din contractele colective

de muncé §i din celelalte prevederi interne si internatjonale in fata organelor de jurisdictie si altor organe de stat

sau obgtegti, prin aparatori proprif sau alesi.

Reprezentarea salariafilor revine, in cazul sindicatului reprezentatly, exclusiv acestuia, care este
persoana juridica distinctd. Desemnarea persoanelor (fizice sau juridice) care reprezinta persoana juridica
sindicat in exercitarea atribufjilor prevazute de lege pentru sindicate este la discretia sindicatului, a cArui libertate
de decizie nu este si nu poate fi tarmurita. Cu atat mai mult cu cat calitatea de membru al federatiel, dobandita
prin afiliere, reprezintd in sine 0 mandatare a federaliei de catre sindicat (de catre fiecare sindicat afiliat) sa
reprezinte sindicatul 12 negocierea Contractelor colective de munca negociate si. eventual, incheiate la nivel
superiar.

In concluzie, sindicatul reprezentativ poate sa-i desemneze ca reprezentant 0 federatie sindicald la care
) acest sindicat este afilial, indiferent daca aceasté federate este sau nu reprezentativa. Consecutiv, persoanele
fizice care executd mandatul pot fi desemnate de catre federatia mandatar. Federafia sindicala imputernicita
trebuie sa desemneze persoane fizice care s& exercite efectiv puterile conferite de mandatul acordat ei, in
calitate de mandatar, si sindicatul reprezentatlv, in calitate de mandant. Este pe deplin legal ca imputernicirea
persoanelor fizice de catre federalie sa se faca prinir-un inscris separat §i ulterior, cu precizarea ca dovedirea
calitatii de reprezentant al sindicatului reprezentativ trebuie s& se faca, 1n fala angajatorului, cu dous inscrisuri:
imputernicirea acordatd de sindicat federaliei si imputernicirea acordats de federatie persoanei desemnate. Nimic
nu se opune ca intr-un singur inscris sa fie consemnate ambele acte juridice de imputernicire. De asemenea,
nimic nu se opune ca mandatul sa fie acordat direct, de catre sindicatul reprezentativi, reprezenlantu!ui legal al

federatjei, care are, conform statutului federatiei, un mandat general de reprezentare.

in fapt,

La ora actuald nu exista federatii sindicale reprezentative Ia nivel de grup de unitali al Ministerului
Sanatatii si unitatilor din subordine care sa reprezinte cel pufin juméatate din numérul total de angajati ai grupului
de unitati; singura organizatie sindicala reprezentativa la nivelul grupului de unitatii fiind Federafia Ambulanta
care reprezinta, conform datelor publicate pe site-ul Ministerului Muncii, doar cca. 11.000 de salariati, deci doar
cca. 25% din totalul de cca. 50000 de salariati de la nivelul acestui grup de unitat.

Reprezentatul federatiei parficipd la negocierea si semnarea contractului in baza MANDATARII
Federatiel ,Solidaritalea Sanitard” din Roméania de calre Sindicatul ,Solidaritatea Sanitara” Bucuresti, sindicat

constituit in cadrul Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti (unitate sanitara membra a grupului de unitati aflat
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in discutie) si reprezentativ 1a nivelul acestei unitati, pentru a negocia in numele acestuia si pentru el Contractul
Coleciiv de munca la nivel de grup de unitali.

Suplimentar, Federalia ,Solidaritatea Sanitara” din Romania indeplineste de facto conditile de
reprezentafivitate la nivel de grup de unitati al Ministerului Sanatatii si unitatilor din subordine, totalizand un
numéar de 4270 de salariati ce sunt membri ai sindicatelor afiliate la federatie si salariati in unitati sanitare din
cadrul acestui grup de unitati, deci reprezentand peste 7% din angajafii din grupul de unitafl Federatia
Solidaritatea Sanitara” din Roménia a depus cerere de constatare a reprezentativitaii care se afl4 la ora actuala
in faza de recurs datorita interventiei eronate in acest proces 3 Federatiei Sanitas.

Avand in vedere situatia in fapt, Federatia ,Solidaritatea Sanitara” din Romania indeplinind condilile de
reprezentativitate, si mandatarea primita, este avident faptul ca federafia indeplineste conditiile legale pentru a
participa la negocierea contractului colectiv de munca a nivel de grup de unitati al Ministerului Sanatatii si
unitagilor din subordine cel putin in calitate de mandatar daca nu chiar §i in calitate de organizafie sindicala

reprezentativa.

Motiv pentru care solicitam Ministerului Sanatatii s& constate aceasta siluatie si s& mentina Federafia
_Solidaritatea Sanitard” din Romania in calitate de reprezentanta mandatata (conform art, 135, alin. 2, litera b din
Legea 62/2011), la negocierea Contractului Colectiv de muncé la nivel de grup de unitati pentru unitafile din
subordinea Ministerului Sanatatii

De asemenea, solicitam ca toate organizatiile participante la negocierea contractului colectiv de munca la
nivel de grup de unitafi sd respecte prevederile legale asa cum au fost mentionate, respectv federalille
reprezentative la nivel de sector care doresc sa participe la negocierea contractului (Federatia ,Sanitas” si CNS
_SAN.ASIST") s& aduca dovada mandatarii lor din partea organizatilor sindicale reprezentative Tn unitalle

.7 sanitare care fac parte din grupul de unitati i mandatul de reprezentare din partea organizatiilor sindicale

nereprezentative si reprezentanti salariatilor din unitatile in care nu exista sindicate reprezentative.

Cu stuma.

Presedinte,

Viorel ROTILA




